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AVVISO SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE AUTONOMA PER LA FIGURA DI UN MEDICO GERIATRA
PRESSO LA ‘AZIENDA SPECIALE GALLAZZI VISMARA

Il Direttore Generale

Visto il Regolamento di organizzazione, approvato con verbale del CdA del 05.02.2013_

Letta la delibera del CdA n. GV/CDA/16/14 del 10/11/2014;

RENDE NOTO

Che & indetta una selezione pubblica per titoli e colloguio finalizzata all'individuazione di un medico geriatra
a cui conferire un incarico per 8 (otto) ore settimanali periodo gennaio - dicembre 2015. La graduatoria finale
avra validita fino al 31/12/2016 (L. 30 ottobre 2013 n. 125) termine entro cui sara possibile il procedere
all‘ultimo rinnovo del contratto.

TRATTAMENTO ECONOMICO E DURATA INCARICO

Per I'incarico di cui trattasi & corrisposto un compenso cosi determinato:

= € 35 lorde orarie per ogni ora effettiva di servizio medico diurmno ricomprendendo nello stesso
compenso la reperibilita feriale (si intfende ogni fumo di 6 ore 4 delle quali di servizio effettive con
presenza e 2 delle quali di reperibilitd per un compenso complessivo per turno pari a 4 ore pagate).

=  €75,00 lorde quale compenso per reperibilitd prefestiva e festiva (dalle13,00 del sabato alle 20,00 della
domenica ad esclusione dell'orario coperto dal servizio di continuita assistenziale ovvero dalle 20,00 alle
8.,00)

= £ 25,00 per ogni uscita sul turno di reperibilitd.

Il monte ore indicativo € 8 ore settimanali effettive, con contratto libero professionale ex art. 2222 cod. civ.
L'orario di svolgimento della collaborazione dovra essere compatibile con le esigenze della RSA e concordato
con la Direzione. L'incarico & rinnovabile. Il contratto decorre da gennaio 2015.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Gli aspiranti di ambo i sessi possono partecipare alla selezione se in possesso dei seguenti requisiti:

1) essere in possesso della cittadinanza italiana (sono considerati cittadini italiani anche gli italiani non
appartenenti alla Repubblica e coloro che sono dalla legge equiparati ai cittadini dello Stato), oppure di
cittadinanza di uno degli Stati dell’lUnione Europea;

2) titolo di studio laurea in Medicina e Chirurgia;

3) specializzazione in geriatria o discipline equipollenti in coerenza con la vigente normativa;

4) abilitazione e iscrizione all’albo;

5) conoscenze informatiche di base sufficienti per:

a) operare sul computer,

b) utilizzare gli strumenti di videoscrittura,
c) utilizzare strumenti di calcolo,

d) conoscere il concetto di reti informatiche.

6) avere l'incondizionata idoneita fisica all’impiego; I’Azienda ha facoltad di sottoporre a visita medica il
selezionato;

7) non avere subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione, salvo I'avvenuta riabilitazione;

Azienda Speciale Casa di Riposo “Gallazzi-Vismara”
Via Matteotti, 30 - 20020 Arese (MI)

Codice fiscale e Partita IVA 03572360968
e-mail: casa_riposo@gallazzivismara.it



el

Vet Azienda Speciale
4 4 Casa di Riposo Gallazzi-Vismara
/ Ga ”a ZZ1 20020 Arese - Milano
Vismara Via Matteotti n. 30
CASA di RIPOSO Telefono 02/931931

Fax 02/93193218

8) non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

9) non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
incapacita o per persistente insufficiente rendimento;

10) non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un pubblico impiego, per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

11) possedere o dichiarare la disponibilita a sottoscrivere idonea assicurazione professionale, che in caso di
assegnazione dell'incarico dovra essere consegnata all’'ufficio amministrativo, e dovra avere un
massimale per sinistro non inferiore a € 500.000,00.

I requisiti d'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando di selezione per la presentazione della domanda d’ammissione.

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE

Gli interessati in possesso dei requisiti di cui sopra, potranno presentare domanda di ammissione alla
selezione, redatta secondo lo schema allegato, facendola pervenire entro le ore 12,00 del 02/12/2014
all’'Ufficio Amministrativo dell’Azienda Speciale in via Matteotti civ. 30 - Arese. Il termine di
presentazione delle domande & perentorio. E’' possibile linvio tramite pec al seguente indirizzo:
gallazzivismara@pec.it

Non_saranno _ammessi i candidati le cui domande, per qualsiasi_motivo, saranno _consegnate o
perverranno dopo il termine riportato.

PROVA DI SELEZIONE

La prova di selezione consistera:
- nell’esame del curriculum vitae formato europeo del candidato riportante le esperienze lavorative e le
competenze professionali acquisite;

- in un colloquio centrato su: conoscenza e competenze relativamente all’assistenza sanitaria in area
geriatrica, conoscenza e competenza nell’utilizzo di strumenti di valutazione multidimensionale,
conoscenza e competenza nell’utilizzo degli strumenti relativi all’assolvimento del debito informativo con
la Regione Lombardia, conoscenze e competenze del lavoro di cura in ambito residenziale e semi-
residenziale, conoscenze sulla cura delle demenze.

La commissione ha a disposizione 30 punti;
I principi per la predisposizione e la valutazione dei c.v. e del colloquio sono cosi definiti:

1) peril cv il punteggio a disposizione & di quindici punti dei quali:
a) dieci punti ripartiti tra:
i) wvoto di laurea (max 2/10);
i) voto di specializzazione (max 3/10);
iii) anzianita di servizio (max 2/10);
iv) esperienza lavorativa privilegiando quella in ambito geriatrico (max 3/10);
b) cinque punti per altri titoli ricomprendendo all’interno di questa categoria:
i) ulteriori titoli formativi;
ii) partecipazione a convegni, corsi e seminari;
iii) docenze in convegno, corsi, seminari;
iv) pubblicazioni;

2) per il colloquio il punteggio a disposizione & di quindici punti precisando che nel valutare I'esposizione del
candidato si terra conto dell’appropriatezza dei contenuti, della sinteticitd e capacita di centrare la
risposta, della fluidita dell’'esposizione e delle capacita di eloquio e relazionali.
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PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Azienda e del Comune di Arese:
- www.gallazzivismara.it
- www.comune.arese.mi.it

DISPOSIZIONI GENERALI

L'’Amministrazione dell’Azienda si riserva il diritto di modificare, prorogare od eventualmente revocare il
presente avviso a suo insindacabile giudizio,

La conclusione del procedimento non obbliga I’Azienda a procedere con l'assunzione.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 8 della L. 241/1990 si informa che il Responsabile del procedimento
relativo alla procedura in oggetto & il Dott. Luigi Leone, Direttore Generale dell’Azienda. Per ulteriori
informazioni in merito rivolgersi all’'Ufficio Amministrativo — Dott.ssa Natalia Brombin (Tel. 02.93193211 -
mail: casa riposo@gallazzivismara.it).
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A tutti coloro che avranno presentato domanda conforme ai requisiti richiesti e con le modalitd e nei termini
sopra indicati, sara comunicata successivamente la data, e l'ora in cui presentarsi per essere
sottoposti al colloquio.

Arese, 11 novembre 2014 1l Direttore Generale
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